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Belgian Disability Forum asbl (BDF)
Plan d’actions 2024

Ambition globale : contribuer a la mise en ceuvre de 'UNCRPD et de |'article 22
ter de la Constitution

Défis réglementaires :
- Les situations de vie ( & domaines de compétences)
- Redresser les réglementations non conformes
- Forcer le |égislateur a agir aux endroits actuellement non investis

- Planifier et budgéter

Faiblesses :

- Nothing about us without us >< moyens dans les associations

- Le contexte global environnemental, sociétal , économique ...

- Les référents handicap nécessaires : manque de statistiques et données

- Cadre d’action EU limité (EU économique) et cadre international « indicatif »

1)« Rien sur nous sans nous » = les moyens humains dans
les associations pour participer aux processus de

2 flexi t de décisi

2)Convention ONU sur les droits des personnes en situation
de handicap

a) Rapport alternatif du BDF
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i) Réunions et alimentation par les associations et conseils
d’avis : janvier et mars 2024

i) Rédaction :
(1)rapport de 10.700 caracteres et références
(2) Traductions FR/NL/Eng et FALC
(3) Rendre attractif et percutant pour les experts =
témoignages, vidéos, stat....
= Dépot du Rapport alternatif : avril/mai 2024
= rapport des experts a I'Etat belge

b) Dialogue constructif aolut 2024

i) Unia/ GRIP (autres ?)
ii) A préparer : Une vision commune / des prises de parole respectives

c) Lobbying auprés des prochains gouvernements

i) Plan Handicap fédéral
ii) Plan Handicap interfédéral
iii) Autres actions associations / BDF/ conseils d’avis ?

d) Conférence des Etats parties

i) Juin 2024
ii) Theme ?
3)Autres instruments internationaux « Droits de ’'homme »

a)

Se positionner par rapport aux instruments internationaux relatifs aux
droits de I'homme, en fonction des calendriers fixés par I'ONU.

4)Présidence Belge de [’lUnion européenne 2024

a)

Conférence prévue le 19 mars 2024 (mise en ceuvre de la Stratégie
européenne handicap 2021-2030, emploi et accessibilité)

5)Elections européennes

a)
b)

)

Mémorandum BDF : diffusion et sensibilisation.

Rencontre des parlementaires EU belges a I'automne 2024 (attendre
Programme de la Commission européenne) ?

Intergroupe Handicap :

i) Des députés belges ?

ii) Des rencontres régulieres ?
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6)Stratégie européenne du handicap 2021-2030

a) Mise en ceuvre et suivi :

i)

Analyses des lignes directrices : emploi, transition institutionnelle,

formation, violence envers femmes en situation de handicap...
Emploi : plaider pour une amélioration du taux d’emploi des
personnes en situation de handicap, nhotamment par la
valorisation des compétences acquises, notamment au travers
du travail bénévole

ii) Communication et sensibilisation ( Associations BDF et

gouvernements de Belgique)

7)Liberté de mouvement et accessibilité en Europe

a) European Disability Card

i)

Projet de directive de European Disability Card (EDC) et Carte

européenne de stationnement (EPC) :

(1) Accord 28.11.2023 en Conseil des Ministres affaires sociales
(2) Début 2024 : Position Parlement européen

(3) Sous présidence belge : un accord de principe en trilogue ?
(4) Sous présidence hongroise : une approbation de la directive
(5) Mise en ceuvre : 2026 ?

b) Accessibilité numérique, digitalisation et Intelligence
artificielle
i) Objectif EU : digital 100% en 2030

i)

Défis, besoins et attentes du monde associatif
(1) Positionnement a dégager au niveau belge (CSNPH) et EU :
obligation d‘alternatives humaines dans tous les domaines

c) Accessibilité physique

i)
i)

Biens et services : EAA, 7?77
Environnement : normalisation

8)Objectifs de développement durable (SDG) et priorités

climatiques

a) Articuler inclusion et droits PSH et défis climatiques

9)Collaboration avec I'EDF

a) Participation aux instances
b) Alimentation de I'EDF
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a) Travail en continu : réunions et interpellations

11) Poursuivre Implication des membres de I’AG du BDF

a) 2AG/ an
b) Faire remonter les attentes du terrain
c) Autres actions ?

12) Communication

a) Mailing et site : information des membres
b) Refonte de certains pages




