Membership review

This form should be filled in by the legal representative of the organisation
Please answer the following questions.

To complete the review process, we kindly ask you to provide the following documents via e-mail in
accessible format, e.g. not scanned images, to: Loredana.dicsi@edf-feph.org:

- The statutes of your organisation or any similar document in English; Brol, il faut traduire !!!
- Proof of registration of your organisation; Numéro d’entreprise + publication au Moniteur = suffisant 7?7
- The membership list (full contact details) of your member organisations.

*Obligatoire

Adresse e-mail *

Votre adresse e-mail
Name of the Organisation:

Belgian Disability Forum asbl (BDF)
Votre réponse
My organisation is:
Sélectionner
National Council
European NGO full member
European NGO ordinary member

Observer member
Associate member

Name of legal representative filling in this form:

Pierre Gyselinck

Votre réponse
Position within the organisation:

President

Votre réponse
Registration number of the organisation:

478.218.809

Votre réponse
Official address of the organisation:

Votre réponse
Boulevard du Jardin Botanique 50/150


mailto:Loredana.dicsi@edf-feph.org
mailto:Loredana.dicsi@edf-feph.org

1000 Bruxelles
Belgique
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Phone number:

+32 2 509 83 58

Votre réponse

E-mail: info@bdf.belgium.be
—

Votre réponse
Twitter: demander a Frederik

—

Votre réponse
Facebook:

—

Votre réponse

How many members do you have?

18

Votre réponse

Does the current situation of your organisation still comply with the

membership category you belong to?

Yes
Yes
No

If not, which one would be appropriate for your organisation?:

Sélectionner

National Council

European NGO full member
European NGO ordinary member
Observer member

Associate member

How many of your members are organisations of persons with
disabilities?



15
Votre réponse
How many members do you have in your governing bodies?

General assembly : 18
Board : 6

—

Votre réponse
Which is the proportion of representatives of persons with disabilities

or parents of persons with disabilities unable to represent themselves
in your governing bodies?

General assembly : 15/18 = 5/6 = 83%

Board : 100%

—

Votre réponse
Do you have any staff members?

Yes
No

If yes, how many?

—

Votre réponse
Is your office open every day?

Yes La question est difficile : soit ils veulent savoir si nous sommes joignables chaque
jour, alors c’est oui. Soit ils veulent savoir si quelqu’un peut débarquer a I'improviste
n’importe quel jour, c’est non : on prend rdv avec la personne et celui ou celle qu’il veut
rencontrer : en priorité Pierre Gyselinck ou Gisele Marliere en fonction du réle
linguistique.

Proposition : répondre « Oui », Pierre et Giséle expliqueront : « accessible 5 jours sur 7
par mail, tel ou sur RDV ». Je ferai un e-mail explicatif a Loredana

No

Could you please, brieftly describe three of your biggest activities

carried out last year?

Votre réponse
1) Préparation, rédaction, envoi, défense et diffusion du rapport alternatif 2/3 du BDF sur
la mise en ceuvre de 'TUNCRPD par la Belgique



2) Préparation, rédaction, envoi et diffusion du rapport alternatif du BDF sur la mise en
ceuvre de la CEDAW par la Belgique + utilisation du contenu dans le cadre de la
Convention d’Istanbul (CoE)

3) Suivi du développement de la Carte Européenne du Handicap
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Any comments?

Votre réponse
[« | _H

Note:
You will be informed of the result of the review as indicated on the EDF website.

For any clarification you may need, do not hesitate to contact Loredana Dicsi, EDF Membership
Officer (Loredana.dicsi@edf-feph.org).

Envoyer
N'envoyez jamais de mots de passe via Google Forms.

Ce contenu n'est ni rédigé, ni cautionné par Google. Signaler un cas d'utilisation abusive - Conditions d'utilisation -
Régles de confidentialité
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