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Vidéo Ursula Von leyen

+ d’accessibilité a tous, santé, batiments etc.

New generation EU aidera a rénover les batiments pour plus d’accessibilité, pour tous les pays EU —
égalité pour tous, non-discrimination.

Progres réalisés malgré situation actuelle : city award année 2019 Varsovie, stations de métro
pleinement accessibles.

UNCRPD ratifiée par I'UE il y a 10 ans — new STRA HAN 2021, stratégie du changement, objectif Union de
I’égalité, méme droits et opportunités pour tous. Tous égaux avec nos différences, tous unis dans la
diversité.

Présidence allemande — Docteur Schmachtenberg
Présidence allemande a bcp aidé dans I’élaboration de la stratégie Han.

Besoin d’'une meilleure protection et justice sociale en EU -> plusieurs actions réalisées grace au soutien
de I'UE, des conseils EU, états membres : protection revenu minimum, déclaration de lesco, chémage
des jeunes. Bcp de progrées déja, il faut arriver a une véritable justice sociale. Les personnes étaient déja
vulnérables avant la crise. Pouvoir prendre ses propres décisions et ne pas dépendre des autres, % des
jeunes EU ont des problémes de santé. Sur I'évaluation de la stra HAN 2010, des progres ont été réalisés,
on a pu déterminer des améliorations dans les domaines de la stra et des suivis a faire. Cette évaluation
a permis de mettre en ceuvre les objectifs de 'UNCPRD au niveau politique, législation pour favoriser les
PH et leurs orga dans le processus de décision EU. Les lacunes aussi pointées, a suivre dans la new stra
han. Il faut assurer le respect des droits de la CRPD.

EDF Président

Cette session a été lancée par le message de la présidente CE -> Union de I'égalité | moment crucial pour
I’'UE, 2°™ vague de la pandémie qui a déja entrainé bcp de souffrances pour les PH, malades chroniques
en UE. 3 domaines importants durant ces 2 jours :

e lastra han EU : lancement dans quelques mois par la CE. Nous avons des attentes, travaillé pour
cela. La stra doit répondre aux défis de cette nouvelle ére, la pandémie a souligné I'exclusion, la
pauvreté, la discri que sont confrontées les PH dans tous les domaines de la vie. Droits pour les
PH tels que décrits dans la CRPD.

e Le covidl9: la pandémie a créé davantage de souffrance, les personnes vivant en instit, qui
vivent seules. Pas d’acces aux soins de santé, le programme EU vaccination ne met pas en
priorité les PH, donc nous demandons a la CE de réexaminer cette position.

e |’access city award : féliciter toutes les villes, nombre important de candidatures cette année.

Unissons nos forces pour faire de 2021 une année nouvelle pour tous les citoyens !



DG Affaires sociales & inclusion Joost Korte

Malheureusement en virtuel, le télétravail et technologies pas accessibles a tous ! le télétravail nouvelle
norme aprées la pandémie, nous nous engageons I'acces a tous, Union de I'égalité pour les PH, elle se
matérialisera pour les droits des PH. Coopération avec la commissaire Dalli dans le cadre de la new stra.

Il faut prendre en compte I'évaluation de la stra 2010, les PH participent aussi pleinement a I'’économie
de I'UE. Cette stra a clairement permit d’améliorer la situation des PH -> loi EAA, initiatives dans
plusieurs pays acces aux sports, tourisme, etc. action anti-discrimination sur le lieu de travail
(aménagements raisonnables), progres dans I’éducation, la santé. La stra a permis de mettre le sujet du
handicap dans les priorités de I'UE, mise en ceuvre de la CRPD clairement. Les FSE aussi un succes, mise
en place de services pour les PH grace a ces soutiens financiers. Les partenaires ont mis au point la stra,
grace a vous que cela s’est réalisé. Se fixer de nouveaux objectifs, lecons tirées de I'évaluation. Votre
feedback est important, comment améliorer la situation dans les 10 années a venir -> new stra han
2021.

Panel pour discuter de la new stra han 2021-2030 : Inmaculada Placencia Porrero (CE) ; Prof. Quinn
(Comité CRPD) ; M. Ruskus (Comité CRPD) ; Gunta Anca ; M. Smith (ICF)

» Présentation étude sur la stratégie handicap 2010-2020 par ICF — ppt : explication des chiffres
recensés dans les domaines de la stra, les actions réalisées et les conclusions de I'étude.

» Gunta Anca, EDF : ppt projeté, actions de EDF en 2020 et demandes pour new stra — gestion
gouvernance de la CRPD : créer un point focal au niveau de la DG Justice & consommateurs,
placer des points focaux dans chaque institution EU, créer un comité des droits des PH avec
points focaux & toutes les institutions EU. Budget indépendant pour réaliser cette gouvernance
CRPD, un suivi annuel. Autres thémes voir ppt.

> Jonas Ruskus, expert comité CRPD : explication bréve de la CRPD. Le comité a observé les
progres réalisés et les échecs de la mise en ceuvre des droits de I’homme de la CRPD. Aspects
abordés et préoccupations concernant la CRPD. Il y a des droits de ’homme positifs et négatifs
(interdisent d’agir contre les droits du détenteur) le comité observe que certains EM entravent la
liberté des droits des PH (en particulier handicap intellectuel). !! Liberté d’autonomie,
participation des PH. En Pologne +70000 PH et 700000 en France dans les instit. les PH sont
traités comme des objets. Les droits de 'homme fondamentaux sont enfreints -> art 14. Le
comité CRPD s’inquiete de la santé mentale dans certains EM (traitements médicamenteux
forcés, internements involontaires) -> application art 12, 13 14. Il insiste sur les
recommandations du comité aux EM en particulier sur les traitements forcés. Les droits civils
sont les droits a la liberté, I'égalité. Ces droits pas encore appliqués partout. Les PH sont comme
des objets et non sujets. Ceci est indiqué tres clairement dans la CRPD. Les PH ont besoin
d’assistance dans les traitements médicamenteux, ce n’est pas mis en place. Il faut garantir
I'acces a des services d’accompagnement, ils doivent étre mis au-dela des services actuels. Pour
la new stra han, au nom du comité CRPD, j'ai demandé de tenir compte du modele des droits
humains comme prévu dans la CRPD.

» Prof. Quinn, rapporteur spécial UN : priorités pour les 3 a 6 prochaines années niveau mondial : 3
domaines d’activité : 1. menaces sur ’humanité (inclusion des PH, changement climatique,
conflits armés,) ; 2. intersectionnalité cachée (parité des PH -> seniors, prisonniers H, violences



conjugales durant covid, seniors décédés), 3. droits non accessibles aux personnes (dans toutes
les régions du monde). Covid a démontré bcp de droits non acquis, manquements etc. les ODD
sont importants a perdurer dans le temps et a atteindre. Bréve rétrospective : dialogue entre les
acteurs internationaux et locaux existe depuis 40 ans au moins. Début 90, I'UE et la CE ont créé
une unité sur le handicap qui a service d’inspiration pour la soc civile (basé sur la justice et droits
universels). Ces nouvelles approches ont aidé I’'UE a ratifié la CRPD. La priorité a donner est
I’égalité des droits. C'est important d’échanger avec les comités (notamment le General
Comment 6). La reconnaissance des personnes vulnérables est importante. La participation
citoyenne active fait partie de I'inclusion. Le comité insiste sur I'autonomie et I'inclusion,
important en Europe d’insister sur de nouveaux systémes pour appuyer I'égalité. Il faut tenir
compte de la crise Covid, elle a révélé des problemes en matiere de handicap, fragilité des
structures sociales pas de continuité de services de soutien. Il y a eu bcp d’isolement, manque
d’accés aux soins de santé et a I'alimentation. Autres protocoles qui ont empéché les PH d’avoir
acces aux soins. Il faut continuer de promouvoir les processus de soutien, de substance (lois
mises en place par 'UE notamment) et de politiques européennes (société civile impliquée dans
I’élaboration des politiques). Exemple sur le triage aux USA (mesures ont été prises pour éviter
les abus). Toute nouvelle stratégie doit avoir un processus intégré pour avoir une auto
évaluation. Il faut une source d’inspiration et d’innovation pour tous les citoyens.

Questions/Réponses

- Violences sur les femmes en situation de handicap : comment la CE va soutenir les états
membres ? R : travail sera intensifié sur ce point.

- Comment la CE garantira-t-elle le plein acceés des femmes H victimes d’abus ? en particulier les
femmes atteintes de surdité.

- Santé mentale : que va faire la new stra sur la désinst ? I’Autriche a alloué 7 millions € pour
I"agriculture.. la CE va-t-elle examiner les fonds dépensés pour les PH ? R : certains décideurs
politiques pas conscients de la réalité, la stratégie devrait davantage avoir des mécanismes de
suivis plus fort pour suivre ce qu’il se passe dans les états membres. Comité CRPD : GT mis en
place pour objectif de soutenir la désinst et d’évaluer la situation dont le processus de désinst
peut étre appliqué conformément a la convention. 6 séminaires (consultations régionales) seront
organisés avec des pays d’Europe Est et Occident pour entendre les PH sur leurs questions
concretes en la matiere. Plus d’infos prochainement sur site internet du comité. Messieurs
Ruskus et Martin seront les présidents de ces GT.

- Quels seront les indicateurs spécifiques pour mesurer les progres dans le domaine du chémage ?
R : 'emploi est tres important, les indicateurs utilisés niveau national viennent des agences pour
I’emploi, pas tres adéquats. Il faut changer ces indicateurs pour avoir un apercu réel de la
situation.

Les ppt seront disponibles sur le site internet a la fin de I’événement.



