De : Véronique Duchenne

Envoyé : mercredi 26 janvier 2022 11:33

A : Duchenne Véronique <Veronigue.Duchenne@minsoc.fed.be>; Giséle Marliére
<gisele.marliere@gmail.com>; Pierre Gyselinck <Pierre.Gyselinck@kvg.be>

Objet : RE: Belgisch kandidaat voor Comité VN Verdrag Gelijke rechten van personen met een
handicap

Pratico- pratique,
nous avons une réunion « CSNPH » avec la Ministre Lalieux le 7 février a 14.30.

Je propose que le point « BDF » soit, compte tenu du calendrier serré, mis a I’OJ de la rencontre et
gu’Olivier et Pierre participent a ce moment de réunion . Tres pratiquement, on peut mettre le
point a 14.30.

Met vriendelijke groet,
Cordialement,
Véronique Duchenne

De : Magritte Olivier <Olivier.Magritte@minsoc.fed.be>

Envoyé : mercredi 26 janvier 2022 10:54

A : Duchenne Véronique <Veronique.Duchenne@minsoc.fed.be>; Giséle Marliére
<gisele.marliere@gmail.com>; Pierre Gyselinck <Pierre.Gyselinck@kvg.be>

Objet : RE: Belgisch kandidaat voor Comité VN Verdrag Gelijke rechten van personen met een
handicap

Bonjour
J'ai dormi la-dessus. Voici quelques éléments pour alimenter votre réflexion.

C’est effectivement éminemment politique : c’est a la Belgique de décider de présenter un / une
candidate.

J'avais posé la question a Madame Joosten, il y a des années.

La décision de la Belgique pour ce genre de poste internationaux ne se prend pas uniquement en
fonction des compétences de la personne dans le secteur concerné. Il s’agit d’un équilibrage
complexe tenant compte de tous les lieux ol la Belgique a obtenu un poste et des postes qu’elle
veut obtenir a I'avenir.

Ainsi, quand la Belgique défendait sa candidature au Conseil de sécurité de 'ONU, il n’y avait aucune
chance qu’elle prenne le risque de déforcer sa position en défendant une candidature au Comité
CRPD.

Il y a une structure interne des affaires étrangeres qui s’occupe de cela, en tenant compte de tous
les postes a pourvoir et des postes obtenus dont beaucoup nous sont totalement inconnus. Madame
Joosten avait été claire : nous n’aurons jamais d’informations claires sur les équilibrages pris en
compte par cette structure : « secret défense », en quelques sortes. Maintenant, un politique
pourrait nous éclairer sur la « faisabilité ». Ce devrait étre Madame Wilmes.

Nous verrons Joachim Lommelen lors du CA de février : il confirmera ceci.
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Concernant la demande de Madame Stevens, il me parait impossible que le CA ne I'entende pas,
d’autant que hormis son engagement politique et certaines de ses prises de positions tres peu
« sociales », c’est une candidature quasi parfaite.

En plus, les candidatures doivent étre rentrées pour juste apres I’AG, donc elle s’en servira comme
tribune. A sa place, je serais candidate au CA vu que cela étofferait son CV.

Evidemment, elle a le soutien plein et entier de la FFSB dont le président, Alexander Blockx, a
travaillé pour la NVA, avant de partir travailler au niveau européen. A I'époque ou il avait voulu le
soutien du BDF pour je ne sais plus quelle fonction (groupe d’experts en ligne EDF ?), il avait
argumenté sur le fait qu’il n’y était qu’un technicien et qu’il n’adhérait pas a tout de la NVA...
Madame Marliere lui avait expliqué que travailler pour un parti implique de facto de porter
|’étiquette compléte de ce parti et que I'étiquette reste longtemps, méme apres la fin du contrat...

Ma proposition est

e d’écrire a Madame Wilmes avec copie a Madame Lalieux pour demander dans quelle
mesure une candidature belge aurait des chances d’étre soutenue au niveau international et
de déboucher sur une nomination : approche technique

e d’avoir un contact oral avec madame Lalieux et madame Wilmes (si possible) pour leur
expliquer la situation : approche politique

e de recevoir madame Stevens en CA de mars pour qu’elle défende sa candidature et lui
expliquer la position du CA (a définir) aprés discussion en CA

Bien a vous

Olivier
047013 14 36

De : Duchenne Véronique <Veronigue.Duchenne@minsoc.fed.be>

Envoyé : mardi 25 janvier 2022 14:14

A : Magritte Olivier <Olivier.Magritte @minsoc.fed.be>; Giséle Marliére
<gisele.marliere@gmail.com>; Pierre Gyselinck <Pierre.Gyselinck@kvg.be>

Objet : TR: Belgisch kandidaat voor Comité VN Verdrag Gelijke rechten van personen met een
handicap

Importance : Haute

on s’en parle demain.

on I'imaginait candidate au renouvellement BOard EDF, Helga (aussi) vise plus haut....

est-ce que ce genre de mandat fait partie de ceux relevant d’équilibres politiques ?

politiquement, je n’imagine pas non plus la position de K. Lalieux ? la NVA sera-t-elle insoutenable ?
7me réforme de I'Etat .... ?

Olivier, selon position de Gisele et Pierre, contacter Véronique Joosten ....
Met vriendelijke groet,

Cordialement,
Véronique Duchenne
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De : Helga Stevens <helga.stevens@doof.vlaanderen>

Envoyé : lundi 24 janvier 2022 23:50

A : info-bdf <info@bdf.belgium.be>

Objet : FW: Belgisch kandidaat voor Comité VN Verdrag Gelijke rechten van personen met een
handicap

Beste voorzitter en bestuur van BDF,
Allereerst mijn beste wensen voor een goed en gezond 2022!

Ik ben zo vrij u te contacteren in verband met de oproep tot kandidatuurstelling voor het Comité ter
monitoring van het VN Verdrag voor de rechten van personen met een handicap. Zie
https://www.un.org/development/desa/disabilities/news/dspd/election-of-nine-members-of-the-
committee-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html.

Het VN Comité telt 18 leden, en om de twee jaar wordt het voor de helft opnieuw samengesteld.
Een mandaat loopt 4 jaar en kan een keer hernieuwd worden. In juni 2022 vallen 9 mandaten open.
Er is een geografische verdeling: concreet vallen er 2 plaatsen open in juni 2022 voor kandidaten uit
“West-Europa en andere staten”.

Ik zou me heel graag kandidaat willen stellen namens Belgié — ik ben ervan overtuigd dat ik over de
juiste bagage beschik om een kans te maken voor die functie.

Ik ben me ervan bewust dat het aan de Minister van Buitenlandse Zaken is om de officiéle
voordracht te doen bij de VN, ingeval Belgié beslist een kandidaat naar voor te schuiven. Wellicht zal
ook de Minister van Pensioenen en Maatschappelijke Integratie, belast met Personen met een
handicap, mevrouw Karine Lalieux (PS), haar zegje willen doen. Vandaar dat ik u contacteer, om te
bekijken of het Belgian Disability Forum mijn kandidatuur zou willen ondersteunen.

Noot: momenteel telt het Comité niemand die doof en gebarentalig is. Zoals u kan opmaken uit de
oproep van de Wereld Federatie van Doven (WFD) (zie onder), is het enorm belangrijk dat een doof
en gebarentalig expert deel uitmaakt van het Comité. Op die manier kunnen de visies en belangen

van dove en slechthorende personen ook meegenomen worden in het werk van het Comité.

Ik zou hierover graag met u en het bestuur van BDF van gedachten willen wisselen. Dat kan in
persoon of online, samen met een tolk Vlaamse Gebarentaal-Nederlands.

Ik heb ook contact opgenomen met de voorzitter van de Fédération Francophone des Sourds de
Belgique (FFSB), de Franstalige tegenhanger van Doof Vlaanderen. Hij steunt mijn kandidatuur

volledig en gaat mijn vraag aan zijn bestuur voorleggen.

In bijlage vindt u alvast de steunbrieven vanwege de World Federation of the Deaf (WFD) en
European Union of the Deaf (EUD).

De deadline voor nominatie is 13/04/2022 (en niet 23/04/2022 zoals vermeld in de mail hieronder).
Ik kijk met spanning uit naar uw reactie, waarvoor alvast mijn grote dank.
Met vriendelijke groeten,

Helga Stevens
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Directeur

helga.stevens@doof.vlaanderen
M 0476 909 939 (enkel sms of whatsapp)

Doof Vlaanderen vzw
Dorpsstraat 43 | 9052 Gent
www.doof.vlaanderen

Van: Doof Vlaanderen <info@doof.vlaanderen>
Verzonden: donderdag 20 januari 2022 9:50

Aan: Helga Stevens <helga.stevens@doof.vlaanderen>
Onderwerp: FW: CRPD Committee Elections 2022

Van: Phillipa Sandholm <phillipa.sandholm@wfdeaf.org>
Verzonden: donderdag 20 januari 2022 9:19
Onderwerp: CRPD Committee Elections 2022

<VIDEO HERE>

Dear WFD Ordinary Members,

As you might be aware, the World Federation of the Deaf is closely working with the United
Nations Office for the High Commissioner for Human Rights (UN OHCHC) and the
International Disability Alliance (IDA) for the implementation of the Convention on the Rights
of Persons with Disabilities (CRPD).

The CRPD is an international law treaty on the rights of persons with disabilities. The WFD
had been involved in its draft and negotiation. Thanks to this intense advocacy work, sign
language is mentioned five times. This is the first time that sign language is recognised as a
language in an international legal text which is binding on the governments who sign and
ratify it.

The CRPD mandates a committee -the CRPD Committee- to review and supervise the
implementation of the Convention by the national governments. The CRPD Committee is
composed of 18 independent experts who are elected for a term of four years by States
parties to the Convention. Half of the CRPD Committee is elected every two years. Each
member must be a national of a State party to the Convention, of high moral character, and
have recognized competence in the field of international human rights and disability rights.
The CRPD generally holds sessions two times per year in Geneva, Switzerland.

The next CRPD elections will take place in June 2022. After the elections, 9 new experts will
join the CRPD Committee for a four-year mandate. The nhomination must be made by the
Ministry of Foreign Affairs of your country to the Secretariat of the CRPD Committee before
23 April 2022.

The actual composition of the CRPD Committee is as such that there is no signing deaf
person representing the perspective of deaf people and sign languages in the work of the
CRPD Committee.
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WEFD believes it is crucial to ensure a better representation of deaf people within the CRPD
Committee to ensure deaf people are not left behind in CRPD Committee work. For this
reason, the WFD strongly encourages national associations of deaf people to
nominate a deaf expert from your country to your Minister of Foreign Affairs to serve as a
member of the CRPD Committee for the next term.

The WFD Human Rights Officer, Mr Alexandre Bloxs, can provide you with any information
and personalised support such as a letter of recommendation or guidance. You can reach
him at alexandre.bloxs@wfdeaf.org.

Kind regards
Phillipa Sandholm
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