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Beste Collega’s

Gisteren het Disability Intergroup event in het EP meegemaakt. 
Veel nieuws hebben we niet gehoord, buiten enkele statistieken met betrekking tot mogelijkheden en onmogelijkheden van Personen met een handicap om al dan niet te kunnen deelnemen aan verkiezingen. 
Het meest interessante was de getuigenis van een Spaanse jonge man met betrekking tot zijn “gevecht” om toegelaten te worden tot de stemverrichtingen. 
We vernamen ook dat buiten Ioannis ook Gunta Anca kandideert bij de komende EP verkiezingen, mochten beide verkozen worden, dat zou zeker een positieve invloed hebben op de EU politiek met betrekking tot Personen met een handicap. Het zou wel een serieus impact hebben op het management van EDF …… 

De afsluitende receptie mocht er zijn. 

En veel dank aan Veerle en Thomas voor de assistentie !!!!

Tot binnenkort,
Pierre. 

Bedankt Pierre om voor de feedback te zorgen! Hopelijk goed thuisgeraakt in de sneeuw?

In bijlage nog enkele foto's van enkele slides, die misschien nog nuttig kunnen zijn...

Ik maakte wat nota's (op papier), goed om weten zijn misschien nog de dossiers/onderzoeken waarover ze spraken:
- Mr Pater (European Economic & social committe): toelichting over 'report on best practices' met 'handleiding en mogelijke oplossingen' uit verschillende landen. Beschikbar vanaf maart in alle EU talen
- Ms Erdmane (OSCE-ODIHR): 'report on political participation PmH', met 'guidlines'. Beschikbaar vanaf maart (waarschijnlijk voorstelling op de Zero Conference in Wenen)
- Ms Stickings (EU Agency for fundamental rights): 5j geleden report met 'indicators', op 26/2 zal hier een update van gepulbiceerd worden (via hun website)


Tot binnenkort!
Groeten,
Veerle
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