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Antonio Tajani, President of the European Parliament

Chacun doit pouvoir s’exprimer et travailler dans ce EP de la maniere qui lui convient le mieux; structures
et outils pour que cette maison devienne un ex d’accessibilité . Le H ne peut le rester pour ceux qui
souhaitent participer a la vie parlementaire . Lettre sera envoyée a chaque Parlement national pour que
chacun puisse voter librement. Actions de sensibilisation avec ONCE par ex.

Le EP travaille sur de nombreux dossiers :

e Garantir acces aux transports, tourisme, ... les progres doivent continuer

e Les nouvelles technologies doivent continuer d’aider ce mouvement. Cfr input de Galilée, appli
qui permettent aux Personnes aveugles de recevoir des signaux satellites. Cela leur permettra
de se déplacer sans canne blanche ni accompagnement

e Directive droits d’auteur : dérogations pour ceux qui ont des difficultés de vision

e |Initiative test de I EDC

e Parcours spécifiques dans les aéroports...

Ce n’est pas une question de solidarité mais de liberté il faut utiliser les budgets europ pour lever les
obstacles . on compte sur la recherche bio médicale et année 2020 pour faciliter la mobilité

Les recherches doivent aussi promouvoir emploi : 'emploi c’est la liberté et |a parité
La définition du H est différente selon les pays ; les normes sont différentes

L’IG handicap met les travaux du H au 1°" plan au niveau européen

Veut Soutenir la EC pour une agence en charge de I'inclusion et de I'’éducation sociale
Résolution de la semaine derniére sur Inclusion PH

Nous demandons un dialogue permanent pour STRA post 2020 .

Rien sur nous sans vous : nos portes sont ouvertes.

Yannis Vardakastanis, President of the European Disability Forum (EDF)
La diversité de I'Europe est présente
Nous avons besoin de progression et nous comptions sur I'EP.

Nous allons adopter une résolution en faveur de la participation au vote pour tous. Nous voulons étre
des citoyens a part entiere.



Nous allons aussi adopter une résolution pour la prochaine décade qui implémente totalement
I"'UNCRPD. Il faut une approche holistique du H.

L'EDF a 20 ans : d’actions, d’engagements, ...RSNSN . expo a |'extérieur

We want to vote! Towards accessible European elections 2019 and a full participation in political and
public life for persons with disabilities Co-chaired by Adam Késa, co-President of the European
Parliament Disability Intergroup, Marek Plura, Vice President of the European Parliament Disability
Intergroup

Nous approchons de I'année 2019 et suffrage universel est a la une

Existe-t-il des prospectus, une assistance, une possibilité de se présenter comme candidat . quid capacité
juridique et d’agir ?

Member polonais du EP, lourdement H.
En Pologne, plusieurs facilités pour faciliter le vote.

L’ex du droit politique doit encore étre travaillé car il faut contribuer a créer les programmes politiques .
guelles sont encore les barrieres a surmonter ?

Maureen Piggot, Member of the EDF Executive Committee
cela fera 10 ans en 2021 que 'UNCRPD aura été signé; 2021 EDF

200/800 PH intellectuelles ; cela veut dire que les PHI sont de plus en plus déterminées de défendre
leurs droits et les connaissent. lls trouvent des partenaires pour avancer. C'est la participation pleine et
entiere mais il y a encore des personnes niées jusque dans leur existence juridique et ne sont pas prises
au sérieux par les structures. Il faut des réformes pour assurer soutien.

En se retournant dans 10 ans, il faudra pouvoir constater que les PH ont pu voter, un cadre financier PH
pluriannuel, des plans dans les états..

Georgios Dassis, President of the European Economic and Social Committee — absent

Harry Roche, Board Member of Inclusion Europe and Member of the Steering Group of Inclusion
Europe’s Platform of Self Advocates

Qu’est ce qui empéche les pH de voter ?
L'UE devrait donner des ex de participation ;

Dans 10 pays, la législation empéche les pH intellectuelles de voter



Dans certains pays, nous ne pouvons étre membre d’une association ; en Espagne , une femme a dii
passer un test pour voter !

L'accessibilité est aussi un gros probléme ; les isoloirs et les modalités de vote sont compliquées a
comprendre ;

Info pas fournies dans format facile a lire
Les PH qui vivent en instit n” ont pas soutien pour s’enregistre ou se rendre dans bureau de vote

Le comité experts UNCRPD suit la maniéere d'implémenter ; elle appelle les états membres (EM) a
améliorer I'accessibilité.

Dimitrios Papadimoulis, Member of the European Parliament and Vice-President in charge of gender
equality and diversity

Le PE est la seul structure européenne qui veille a I’engagement de PH contractuels

Krzystof Pater, Member of the European Economic and Social Committee

Le droit de voter pour les PH reste théorique ; dans certains pays, il n’est pas réel. Invitation a compléter
doc jaune a la sortie et renvoie aussi au questionnaire internet

Le rapport donnera des infos aux politiques et n"auront plus d’excuse : 'EC ou I'EP doit prendre des
initiatives . Dans aucun pays, il n’existe droit de vote plein . Dans certains, cause d’exclusions (11) dans
7 EM, les Trib peuvent priver aprés analyse cas par cas et dans 10 EM, personne ne peut se voir interdire
mais méme dans ces pays, la possibilité réelle n’existe pas . Dans aucun EM, acces est aisé ( pas de com
avant, pendant, limitation de I'assistance au moment effectif du vote , les institutionnalisés n’ont pas la
poss de voter. il faut a présent lancer la machine : toutes interdictions doivent étre abolies : trouver des
solutions techniques pour se rendre aux locaux de vote .

Discours trés ferme

Kostandinka Kuneva, co-President of the European Parliament Disability Intergroup;

Pat Clarke, EDF Vice-President.

e Le manifeste demande des élections pleinement inclusives . Demande art 12 et 19 d’application ;
locaux accessibles et info adm compréhensibles ; info sur les programmes politiques aussi

e La pleine mise en ceuvre de la STR 2020-2030 : budgets aussi dans STRA Horizon 2020 ;

e 2021 :année européenne des PH ? !

e FSE inclusifs

e mlse en oeuvre socle europ droits sociaux

e nécessité d’un socle de protection soc pour PH et familles



e Meilleure intégration marché travail et droit éducation
e  Fin ségrégation PH dans institutions

e Marrakech et droit a I'accessibilité aussi des documents
e Nouvelles technologies et ICT incluant PH

e Traitement égal aussi des Femmes et filles

e Convention Istanbul

Plenary debate 1: interventions by Members of the European Parliament and delegates of the
European disability movement

PIRKO : se battre pour changer les choses pour mettre en ligne réglementation avec art 12 et inclure
recommandations UNCRPD : toute la procédure de vote doit étre accessible et compréhension a I'info (
campagne, débats politiques, sites internet — aussi pour PH en institution

Danemark : cela avance mais I’acces a I'info reste difficilse ( sous titrage, LS...)

Maria — témoignage : chercher des moyens pour prendre des décisions comme les personnes valides .
droit électoral a été changé mais il faut voir quelle sera I'égalité de traitement : info accessibles

Mercel Bavaldik pays-Bas : demande accessibilité totale aux débat démocratiques : le sous-titrage est
essentiel aussi dans meetings

Malte : c’est une question d’égalité et de Droits homme . nous sommes complémentaires . travaillons
ensemble. Soyons engagés et commencons maintenant

Pascal... - EPF — France : nous voulons voter comme tous — inaccessibilité des bureaux de vote, retrait du
dr de vote a la personne sous tutelle...sont inacceptables

Recommandations :

e acces des campagnes électorales en langue des signes, sous-titrage, easy to read
e Bureaux access
e Subsides des campagnes conditionnés a I’accesibiilité

Danny Conal — EUDU (sourds) : le han est exclusif en politique !

Julain- Italie : modifier le symbole international de maniére a rappeler les autres situations de
désagréments et pour couvrir une idée plus globale d’accessibilité pour tous . Montre un ex.

Benny Fey — EP : protéger droits dans une soc ou chacun se sent mieux .

Anna hilfinksen — suéde : citoyens a part entiere ? normalement depuis 2009 ; la loi n’est pas suffisante
car apres personne n’a pu voter et les pouvoirs publics ont fourni des faciles a lire et ce qui a permis de
voter . mesures nécessaires pour gquns son bon pour tous



Yana - Slovaquie : pour trouver des solutions, il faut pouvoir participer ! des gens sont plus égaux que
d’autres, c’est effroyable avec la montée des extrémismes

Lituanie : problémes juridiques, accessibilité et attitude / info pas adaptées, pas indépendance du vote,
pas de possibilité de chez soi, discrimination vav du H intellectuel . exclusion sur base des critéres
médicaux

Postiaux — Belgique
XXX : ph citoyen de droits = état doit mettre en ceuvre . différents H = différentes solutions
PPE : vous étes une force et nous donnez du courage

Rep tchéque : | électronisme sert les PA. Comment éviter que les extrémistes ailent a la chasse aux voix
des PH ? merci a la député ....

Pause

Sénat Parlement palonais : ph polonais peuvent participer aux élections car il existe bureaux de vote
tout est accessible , aussi courrier, procuration. Adaptateur en braille, vote par internet sont des
demandes mais la majorité du gvt ne veut plus de ces aménagements pour motif de fraude ( ?) . Menace
en Pologne n’est pas les ph mais le gvt.

Député Parl polonais : il faut faire tomber les obstacles ; c’est une ? de volonté politique

Roumanie : propose au EP de prendre une directive qui reconnaisse droit vite au méme titre que
minorités. Besoins spéciaux doivent devenir priorités spéciales car les pH peuvent valoriser leur potentiel

Assoc polonaise aveugles et sourds : ne voit pas n’entend pas

Adoption of EDF Manifesto on the European Elections

“la campagne commence maintenant !!!”



Human Rights for All: towards a European Disability Strategy 2020-2030 and inclusive EU budget
Co-chaired by Helga Stevens, co-President of the European Parliament Disability Intergroup and Gunta
Anca, Member of EDF Executive Committee

Le rapport a été adopté la semaine derniere Pas trouvé sur internet

8 priorités : inclusion ,santé , emploi... travail avec EDF. C’ est un outil de travail qui doit étre décliné en
recommandations nationales . le lobby doit se faire au niveau national

Gunta : traduire les valeurs en réalités pour tous . la UNCRPD peut ainsi avoir un effet sur nos vies.

Marianne Thyssen, European Commissioner for Employment, Social Affairs, Skills and Labour Mobility :
3 engagements

e Obl Iégale de construire un Convention proof pour EU
e Construire un cadre social
e Faire un UN Sustainaible code

Reprend les chiffres de Michel SERVOZ des JEPH . C’est inacceptable et pourtant I'UE travaille a plus
d’acessibilité.

Traité Marrakesh, EAA, EDC (évaluation année prochaine), Erasmus +... et autres actions euro. Budget :
demain adoption d’un ???

Marian Harkin, Vice-President of the European Parliament Disability Intergroup

BXL n’est pas accessible alors que nous décrétons lI'inclusion et I'égalité. Faire I'expérience du handicap
pour faire bouger les choses

Appelle les autorités irlandaises a ratifier 'UN
Souhaite un test handistreaming a tous les projets du EP

Veille a I’Accessibilité des réunions de I'intergroupe

Yannis
Rappelle les étapes de ratification de I'UNCRPD

Conseil adoptera demain une approché générale accessibilité (EAA) . Nous espérions approbation sous
cette mandature .

Féter Anniversaire 10 Ans, SVP car cela correspond au début d’une nlle aire : accessibilité de
I’environnement et ex des droits



Emily O'Reilly, European Ombudsman
Les observations de la Comm UNCRPD a influencé mon travail.

Ex1 : remboursement total des frais médicaux des fonctionnaires europ alors qu’initialement étaient liés
a la durée de vie.

Ex 2 : renforcement Accessibilité du site Europa.eu

Gunta rappelle la différence entre approche médicale et DH

Luca Visentini, Secretary General of the European Trade Union Confederation
45 millions de travailleurs ; rappelle I'arsenal juridique.

Pilier des Droits S oc est un gd pas en avant car cela permettra de faire rentrer les droits sociaux dans le
débat europ. Emploi, inclusion et dignité . mettre un terme a I'austérité ; il f investissements, solidarité
et convergence . il f assurer que dans prochain budget il y ait un budget pour le pilier social . Politiques
concrétes sur le terrain pour acces et maintien, formation,...

Jana Hainsworth, President of Social Platform
46 organisations nationales

Nous avons des outils techno et outils réglementaires qui nous permettent d’avancer

Mauro D'Attis, Member of the European Committee of the Regions

Il faut planifier la planification des ressources et soutenir une aide de bonne qualité. Il y a de plus en plus
de passerelles, la politique de cohésion est une importance vitale il faut un financement souple et utile
de projets citoyens

Rodolfo Cattani, Member of EDF Executive Committee

L’edf a préparé un doc sur la STRA. (NDLR : commenté par le BDF)
Je présente des faits
Nous voudrions qu’elle ait les caractéristiques suivantes

e Intégrée dans le suivi de la STAT 2020 et dans le socle europ des DR
e Intégré dans les objectifs ODD 2020

e Basé surles recomm des ONU

e |mpliquant tous les organes dans la mise en ceuvre te suivi



e 2020 :année des PH
20 points concrets

e Ratifier protocole

e Budget indépendant pour les Ph

e Evaluation d’impact de toutes nlles lég

e Discrintersectionnelles

e Campagne de sensibilisation

e Lutte contre le préjugés

e Formation de tous les personnes UE qui travaillent a I'accessibilité
e Portabilité services

e EDC pour tous

Voir doc

Il faut donc adopter une nlle STRA . EDF n’est pas satisfait de la stra actuelle : plusieurs action n’ont pas
été suivies d’effets mais certains discours sont encourageants (comme Mme Thyssen) mais nous avons
moins confiance dans les EM.

Plenary debate 2: interventions by Members of the European Parliament and delegates of the
European disability movement

Il faut acces a tout
Capabilité des personnes
Consultation des assoc PH !

Faut arréter de voir/parler les choses en termes de “eux et nous “ comme s’il restait des hommes
différents

Avoir les moyens de se payer des services
Réaction de Thyssen a la résolution EDF :

e Je vais appeler les min demain sur un accord sur |'accessibilité

e Aussi avancer sur une directive non-discr

e Traduisons la résolution de I'edf en actions

e |l faut un cadre et des actions : votre résolution peut nous y faire parvenir

e (Cette résolution est breve et chaque point, je le souléverai au sein du Conseil et ec pour le
traduire en actes

e Demande a soutenir une campagne pour intégration résolution et appel a exécution en
interne



Adoption of Resolution on the European Disability Strategy

The EU in the world: leading by example on Sustainable Development and the Rights of Persons with
Disabilities - Co-chaired by Olga Sehnalova, co-President of the European Parliament Disability
Intergroup, and Nadia Hadad, Member of EDF Executive Committee

Speakers: Neven Mimica, European Commissioner for International Cooperation and Development (by
pre-registered video)

Philippe Lamberts, co-President of the Greens/EFA Group; Alison Coleman, SDG Watch Europe;
Remplacant : 30.11.2017 : adoption réolution stra H

Les différences entre nous n’existent pas . Toutes les ph devraient avoir le droit de co-décider

Ana Peldez, EDF Vice-President; Christos Stylianides, European Commissioner for Humanitarian Aid
and Crisis Management.

e Agenda 2030 et ODD : importants pour les PH ? oui, dans le 4,8, 10, 11,17, on des possibilités
d’intégrer le H dans les priorités : pauvreté, santé, égalité ....

e Quelles sont les poss exploitables ? UN et ODD traitent directement des Ph. ENVIRONNEMENT
EST PROPICE;

e Femmes et filles veulent en faire partie

SDGG watch Europe - ODD : est un engagement politique unique : dimension sociale, gvtales et de
gouvernance ou les besoins des plus vulnérables sont traités . les ODD ne sont pas une priorité pour la
EC. Dans sa vision sur I'avenir de I'UE, elle ne parle pas des ODD

Il faut inclure toutes les PH

Plenary debate 3: interventions by Members of the European Parliament and delegates of the
European disability movement

Luc Zelderloo : 3 messages

e ODD : nous voulons coordination politique et budget

e Réfléchir a la maniére dont les FSE dépensent son argent : méthodes ex ante pour que les fonds
n’aillent pas vers les institutions

e Soutien a des mesures rapides et individualisées



e Impliquer toutes le parties prenantes et les PH preneurs de la prise de décision

Helga Stevens

Nous devpns développer collabo entre EDF, SDG et je souhaite que le Forum y réfléchisse. Comment
imaginer le H avec les réflexions que nous avons avec d’autres pays.

Chypres : la CIF ne respecte “pas les droits humains ; elle permet d’évaluer les demandes d’évaluation
pour délivrance alloc. Bcp de PH se trouvent exclues de I'Etat providence

XXX : en Autriche, le nouv gvt veut limiter I'acces des PH uniquement a I'enseignement spécialisé
(actuellement généralisé) or cet enseignement e on a pas accés au BAC;

Ai quitté les travaux a 17h30 : les prises de parole étaient toujours en cours et la conclusion a priori
lointaine

Concluding remarks:  Yannis Vardakastanis, EDF President

Réflexions:

e STRA 2020-2030
e Droit de vote : influence sur plan action BDF 2018 ???
e message politique des pays de I’est par rapport a la montée des partis extrémistes

e approche encore fortement paternaliste de certains avec « nous et vous , 2 mondes différents

a rapprocher autant que possible » !
e Nadia, Pologne et VP EP ... critiquent absolument I’accesibilité de Bruxelles

e Directo sur lajournée
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