UNIA - Statistiek: Verbetering van de gegevensverzameling over gelijkheid
in Belgié (IEDCB), steungroep - 2023/02/15

Doel: de balans opmaken van de situatie in Belgié met betrekking tot gegevens over ongelijkheid
en discriminatie.

Alleen gratis openbare databanken.

Project 1- IEDCB 1 (2021)

Unia heeft een eerste project uitgevoerd, getiteld IEDCB 1, betreffende gegevensbanken over
discriminatie op grond van etnische afstamming.

De IEDCB werd gebruikt om een Data Hub op te zetten om bestaande gegevens over een specifiek
gebied te zoeken en lacunes op te sporen. Het verslag dat aan het eind van het project werd
opgesteld, bevatte nuttige aanbevelingen.

De 3 groepen gekozen criteria waren:
e Raciale criteria
e Religieuze overtuigingen en filosofie
e Geslachtsidentiteit

Resultaten = een datahub over "gegevens over gelijkheid op de Unia-website": verschillende
gegevensbronnen + publicatiedatum, auteur, geografisch gebied + link naar de gegevensbron

Er zijn vijf belangrijke aanbevelingen gedaan
e Hiaten in termen van intersectionaliteit
e De mogelijkheid om een tekort te melden
e Inactieve links (??7?)
o 1?77
o 1?77

https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/donnees-sur-linegalite-la-
discrimination-en-belgigue

Project 2: IEDCB 2 - Invaliditeit (2023-2024)

Dit jaar lanceert UNIA een tweede project met gegevens over ongelijkheden in verband met
handicaps.

Het NHRPH en het BDF zijn benaderd om deel uit te maken van de "steungroep" voor het project.
Deze groep zal 3 keer bijeenkomen: februari 2023, juni 2023, eind 2023.

De presentatie van de resultaten vindt plaats in juni 2024.

De nieuwe IEDCB 2-kartering zal gebaseerd zijn op 3 criteria: handicap, gezondheid, fysieke
kenmerken

Deze eerste vergadering gaat over de nieuwe cartografie

Methodologie

e Op basis van EU-richtsnoeren
* Doelstellingen: de beschikbare gegevens onderzoeken
* Vergaderingen: 3 per jaar


https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/donnees-sur-linegalite-la-discrimination-en-belgique
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/donnees-sur-linegalite-la-discrimination-en-belgique

* Crowd sourcing proces: bijeenkomsten met academische en velddeskundigen om een
kwalitatieve studie uit te voeren
* Een breed onderzoek uitvoeren om de data hub zo goed mogelijk te maken
* Proactief volgen van bronnen
* Bron selectie
* Selectie pad
e Openbare, transparante databanken
* Datum:na 2010
* Soort gegevens
e  Omvat geheel Belgi€, dus ook de Duitstalige Gemeenschap,
* Kan ook internationale gegevens bevatten

Mapping

e Zal gebaseerd zijn op een mapping tool

* Het team heeft deskundigen uit het veld nodig om dit in kaart te brengen: dit is de
voornaamste rol van het ondersteuningscomité

* Erzijn twee bijeenkomsten gepland met academische deskundigen op het gebied van
handicaps (???)

Kwestie van definities

» Het begrip handicap is idealiter gebaseerd op de definitie van de UNCRPD. Het is zeer
breed, gebaseerd op duurzaamheid en op het in aanmerking nemen van de
maatschappelijke omgeving die de handicap veroorzaakt. Het biedt een bredere juridische
bescherming.

» De definitie van handicap zal echter per organisatie of administratie verschillen, afhankelijk
van hun doelstellingen en verwachtingen. Zo wordt op UNIA-niveau het begrip duur
gebaseerd op 6 maanden, omdat dit de betrokkene toegang biedt tot redelijke
aanpassingen en tot rechtsbescherming.

» Discussie:

* Belang van interactie met de omgeving, de situatie
*  OME: We zullen hetzelfde soort probleem hebben, afhankelijk van de administratie
die de gegevensbank opzet. Afhankelijk van haar doelstellingen, of zelfs van haar
budgettaire beperkingen, zal de definitie van handicap die zij zal gebruiken meer of
minder ruim zijn, meer of minder strikt... Het kan relevant zijn om de zaken te
scheiden naargelang de situatie of de context, de situatie
* De kwestie van de “grossophobia”
* In de ene situatie kan zwaarlijvigheid een handicap vormen, in de andere
niet.
* Opmerking van een vereniging: Wij praten liever over "dikheid" en niet
over obesitas, omdat obesitas een medisch begrip is...
* Invaliditeit: wanneer wordt het als een handicap beschouwd?
* Chronische ziekten zijn zeker een oorzaak van invaliditeit

e Om op basis van de gezondheidstoestand een handicap te vormen, moet deze
worden gediagnosticeerd. Vandaar dat het probleem van fibromyalgie gedurende
vele jaren



Gebieden

Kanker kan invaliditeit veroorzaken, afhankelijk van het soort kanker en/of het
stadium van de ziekte

Er moet onderscheid worden gemaakt tussen "lichamelijke kenmerken" waarover
de betrokkene geen controle heeft en kenmerken die van zijn beslissing afhangen:
een piercing, een tatoeage, enz.

ThD Vanuit de behoeften van de persoon

Er moet rekening worden gehouden met het begrip zelfdefinitie van handicap: de
persoon beslist zelf of hij/zij zichzelf als een persoon met een handicap beschouwt
of niet. Dit is een £ onobjectiveerbare praktijk ... Hoe dit te integreren in de Data
Hub?

OME: wijst op het probleem van het gebruik van Belgische gegevens op
internationaal niveau. Het is niet ongewoon dat regionale gegevens worden
geéxtrapoleerd als nationale

Het IECBD-team wenst de steun van de stuurgroep bij het definiéren van de verschillende in
aanmerking te nemen gebieden. Presentatie van een lijst van gebieden...

* OME bevestigde dat het belangrijk zou zijn een gebied "vervoer" op te nemen, aangezien
dit niet hetzelfde omvat als mobiliteit. Hij vroeg een gebied "digitalisering - volledig
digitaal" toe te voegen.

Feedback

Het IECBD-team vraagt om feedback per e-mail over onze bezorgdheid over gegevens, definitie en
te bestrijken gebieden.

Diverse

Opmerkingen van OME na de vergadering

Door te sturen naar het IECBD-team, indien de OABO en het NHRPH-bureau daarmee instemmen:

* Invaliditeit, duurzaamheid en onvermogen tot interactie met de omgeving zijn
sleutelelementen van de definitie.

» Hetis belangrijk om voor elke gegevensbank duidelijk de definitie vast te stellen die bij de
creatie van de gegevensbank is gebruikt: de creatie van de Data Hub vindt achteraf plaats:
de definitie die bij de creatie van een gegevensbank is gebruikt, kan niet worden gewijzigd.
De Data Hub moet dus voor elke gegevensbank duidelijk de definitie en de criteria
beschrijven die bij de creatie ervan zijn gebruikt. Het is waarschijnlijk ook op basis van deze
definitie en deze criteria dat het IECBD team zal moeten beslissen om een database in de
Data Hub op te nemen of af te wijzen.



