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Belgian Disability Forum vzw (BDF)
Actieplan 2026

Algemene ambitie:

Bijdragen aan de uitvoering van het UNCRPD, met inbegrip van de
aanbevelingen van de deskundigen aan Belgié in 2024, alsook de Europese
Strategie inzake de Rechten van Personen met een Handicap 2021-2030, de
Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen en artikel 22ter van de Grondwet.

Uitdagingen op het gebied van regelgeving:

e Rekening houden met de realiteit van het leven van personen met
een handicap

e Niet-conforme regelgeving verbeteren

e De wetgever aansporen om actie te ondernemen op gebieden waar
momenteel te weinig in wordt geinvesteerd

e Plannen en financieren

Zwakke punten:

e Nothing about us without us in vergelijking met de beschikbare
middelen van de verenigingen: de middelen van de representatieve
organisaties nemen af, terwijl er juist meer investeringen van hun
kant nodig zijn

e De globale context op milieu-, maatschappelijk en economisch vlak
is bijzonder onzeker en zorgwekkend voor personen met een
handicap

e Eris behoefte aan "referenten inzake handicaps": gebrek aan
statistieken en gegevens

e Het Europese actiekader is beperkt (economische EU) en het
internationale kader is "indicatief"

Het algemene doel van het BDF is om deze uitdagingen en zwakke punten zo
goed mogelijk aan te pakken. Het BDF zal dit doen door de politieke actoren
op de verschillende hieronder beschreven gebieden aan te spreken. Deze
interpellaties worden ondersteund door samen te werken met alle actoren uit
de handicapsector op Belgisch en internationaal niveau.

Op het moment van het opstellen van dit actieplan, zijn er nog veel onbekende
factoren die in de loop van 2026 moeten worden opgenomen en aangepakt.
Het BDF zal dus flexibel en reactief moeten zijn. De volgende vergadering van
de AV, in maart 2026, zal de gelegenheid bieden om het actieplan aan te
passen, indien nodig.

Dit plan is een voorstel van de OABO en het secretariaat. Het is aan te raden
om het tijdens de algemene vergadering te bespreken en aan te passen.
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1. "Niets over ons zonder ons"

De overheid moet de verenigingen de personele en financiéle middelen
geven om te kunnen deelnemen aan de denk- en besluitvormingsprocessen die
een impact hebben op het leven van personen met een handicap.

Het was een belangrijke stap om voor elk bestuursniveau een adviesraad voor
personen met een handicap op te richten. Nu moet ervoor worden gezorgd dat
deze raden voldoende worden betrokken bij de besluitvormingsprocessen
die personen met een handicap aangaan.

Ook moeten deze adviesraden over de nodige middelen beschikken om
efficiént te kunnen werken. Hetzelfde geldt voor het Platform van adviesraden
voor personen met een handicap dat zijn activiteiten in 2025 aanzienlijk zag
toenemen en grotendeels steunt op de capaciteiten van de NHRPH en het BDF.

In de loop van 2026 zal het BDF elke gelegenheid aangrijpen om de regeringen
van de deelstaten van het Belgische federale stelsel te herinneren aan de
verbintenissen die zij zijn aangegaan bij de ratificatie van het UNCRPD.

Het BDF zal zich ook aansluiten bij de acties van het Platform van adviesraden
voor personen met een handicap.

Al deze stappen zullen regelmatig worden besproken met de lidorganisaties
van het BDF tijdens de plenaire vergaderingen van het BDF.

2. VN-verdrag inzake de Rechten van Personen met een
Handicap

a) Alternatief verslag van het BDF — Voorbereidend werk voor het
verslag van 2034

In de loop van 2026 zal het BDF de bevoegde instanties, telkens wanneer
dat nodig is, herinneren aan de noodzaak om de opmerkingen van het
Comité voor de Rechten van Personen met een Handicap aan Belgié te
implementeren.

Rekening houdend met de veranderingen in het werkritme van het Comité
voor de Rechten van Personen met een Handicap (verslag om de 10 jaar in
plaats van om de 4 jaar), zal het BDF voor een follow-up zorgen op basis
van een samenwerkingsplatform dat tijdens de AV van 27/11/2025 werd
voorgesteld. Het idee is in de eerste plaats om voortdurend informatie uit
de praktijk te verzamelen en te gebruiken voor het volgend verslag dat in
2034 wordt verwacht! Er zal ook minstens één keer per jaar een
werkvergadering plaatsvinden.

Op basis van de in 2026 verzamelde informatie, zal het BDF een actie
voorstellen die het jaar daarop moet worden ontwikkeld om "het UNCRPD
in leven te houden" gedurende deze zeer lange periode van tien jaar. Het
is de bedoeling om deze aanpak jaar na jaar te herhalen.

Voor 2026 is de actie al vastgelegd. Het gaat om de organisatie van een
studiedag ter gelegenheid van de 205 verjaardag van de goedkeuring van
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het UNCRPD door de Algemene Vergadering van de Verenigde Naties op 13
december 2006 in New York. Het idee werd door het Platform van
adviesraden voor personen met een handicap voorgelegd aan de bevoegde
federale minister, die tevens voorzitter is van de ICM Handicap. De
minister reageerde positief. Het BDF zal namens het Platform met de
minister overleggen over dit project.

b) Conferentie van de Staten die partij zijn

Het BDF is van plan om deel te nemen aan de Conferentie van de Staten
die partij zijn bij het UNCRPD, in juni 2026.

Afhankelijk van de mate waarin het BDF betrokken wordt bij de
voorbereiding van de verklaringen van Belgié&, zal het BDF overwegen om
deel uit te maken van de Belgische delegatie op de conferentie. Op die
manier wil het BDF het belang benadrukken van een goede samenwerking
tussen de uitvoerende machten en het maatschappelijk middenveld.

Rekening houdend met de lessen die zijn getrokken uit de conferentie van
2025, zal het BDF er bij de minister op aandringen om vanaf het begin
betrokken te worden bij de medeorganisatie van elk "side-event" door
Belgié.

Tot op heden is het programma van de Conferentie van de Staten die partij
zijn nog niet officieel bekendgemaakt.

3. Andere internationale instrumenten: "Mensenrechten”

Het jaar 2026 biedt het BDF een nieuwe gelegenheid om de behoeften en
verwachtingen van personen met een handicap te bevestigen in het kader van
de internationale instrumenten op het gebied van mensenrechten, in
overeenstemming met de respectieve tijdschema's die door de VN zijn
vastgelegd.

Waar mogelijk zal het secretariaat onder toezicht van de plenaire vergadering
van het BDF een tekstvoorstel opstellen. Dit voorstel zal gebaseerd zijn op de
inhoud van het alternatief verslag van het UNCRPD en aangepast zijn aan de

verwachtingen en vereisten van het betreffende internationale verdrag.

Het BDF zal geen delegatie sturen naar de bijeenkomsten die door de
internationale instanties met het maatschappelijk middenveld worden
georganiseerd in het geval van "mensenrechten"-verdragen die niet specifiek
betrekking hebben op personen met een handicap: het BDF zal in dit verband
de voorkeur geven aan samenwerking met Unia.

4. Eur r ie inzak Rechten van Personen m
n Handi 2021-2 n “Eur m r”

Op het moment dat dit actieplan werd opgesteld, kondigde de Commissie een
aangepaste strategie voor personen met een handicap aan voor de periode
2026-2030. Zij heeft een online raadpleging opgezet waarmee personen met
een handicap hun verwachtingen kenbaar kunnen maken. Deze raadpleging is
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toegankelijk van 14/11/2025 tot 06/02/2026: Verbetering van de strategie
inzake de rechten van personen met een handicap tot 2030.

Het BDF zal nhauw samenwerken met het EDF om een ambitieuze Europese
strategie te realiseren. Het BDF zal ervoor zorgen dat de prioriteiten worden
gecommuniceerd aan zijn lidorganisaties en aan de federale, regionale en
gemeentelijke adviesraden voor personen met een handicap. De elementen die
het BDF wenst aan te passen in de Europese strategie inzake handicaps zullen
worden besproken tijdens de vergadering van de “Plenaire vergadering van het
BDF” op 6 januari 2026.

Het “"Europees semester” is een jaarlijks proces waarbij de Europese
Commissie het beleid van elke lidstaat van de Europese Unie evalueert.

Aan het einde van dit proces formuleert de Commissie specifieke
aanbevelingen voor elke lidstaat. In november-december 2026 zal het BDF
samen met zijn leden bepalen welke cijfermatige en feitelijke gegevens aan de
Europese Commissie moeten worden doorgegeven. Het doel is om invloed uit
te oefenen op de aanbevelingen die de Europese Commissie in mei-juni 2027
aan Belgié zal doen.

Deze actie zal voor het BDF een jaarlijks terugkerend karakter krijgen.

5. Vrijheid van verkeer en toegankelijkheid in Europa

a) European Disability Card en Europese parkeerkaart

De richtlijn inzake de European Disability Card (EDC) en de Europese
parkeerkaart (EPC) is in oktober 2024 definitief aangenomen.

De omzetting in nationaal recht moet in mei 2028 voltooid zijn.

Het BDF zal zorgen voor een regelmatige follow-up van deze richtlijn,
waarvan het de initiatiefnemer was.

b) Digitaal parkeerrecht

De digitale parkeercontrole levert in Belgié veel problemen op sinds de
invoering van de "scancars". Ondanks de interpellaties van de NHRPH!
houden de technische oplossingen die momenteel worden
geimplementeerd geen rekening met de concrete realiteit waarmee
personen met een handicap worden geconfronteerd.

Dit levert grote problemen op voor de vrijheid van verkeer binnen de
Europese Unie.

Het BDF zal het EDF hierover blijven aanspreken. Indien nodig zal het
contact opnemen met de bevoegde Europese commissarissen, de Belgische
Europarlementariérs en hun collega's uit Nederland, Luxemburg en
Frankrijk, waar deze problemen zich ook voordoen.

1 Zie het advies van de NHRPH: https://ph.belgium.be/nl/adviezen/advies-2021-32.html:
https://ph.belgium.be/nl/adviezen/advies-2022-19.html
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c) Digitale toegankelijkheid, digitalisering en artificiéle intelligentie

De Europese Unie heeft zich ten doel gesteld om in 2030 een digitale
dekking van 100 % te bereiken.

Het BDF is voorstander van een zorgvuldig gebruik van digitale
hulpmiddelen, op voorwaarde dat deze de toegang van personen met een
handicap tot de goederen en diensten die zij nodig hebben, verbeteren. De
eindgebruikers moeten hun keuzevrijheid behouden. Dit houdt ook in dat
er op alle gebieden menselijke alternatieven beschikbaar moeten zijn.

Digitale oplossingen moeten deel uitmaken van het geheel van
oplossingen, met inbegrip van het behoud van fysieke loketten die een
daadwerkelijke kwaliteit van dienstverlening bieden (openingstijden,
opvolging, enz.). Digitalisering kan niet de enige oplossing zijn, maar moet
een aanvulling vormen op het menselijk contact dat altijd moet
blijven bestaan.

In dit verband zal het BDF aandacht blijven besteden aan de reikwijdte en
de implicaties van de Europese richtlijn inzake artificiéle intelligentie.

Sinds juni 2025 is de European Accessibility Act grotendeels van
toepassing. De uitvoeringsbepalingen en de monitoring door de
eindgebruikers bleken ontoereikend. Dit heeft het BDF ertoe aangezet een
gezamenlijk advies van het Platform van adviesraden uit te brengen en dit
onderwerp op de agenda te zetten van zijn AV van 27 november 2025. In
2026 zal het BDF samen met de adviesraden blijven aandringen op een
doeltreffende voorlichting van de eindgebruikers en een uniek, duidelijk en
doeltreffend klachtenbehandelingsproces.

d) Fysieke toegankelijkheid

Het thema fysieke toegankelijkheid is zeer breed. Toch zijn er op dit gebied
weinig specifieke werkzaamheden op Europees niveau.

In 2026 zal het secretariaat van het BDF blijven deelnemen aan de
werkgroep "Inclusie" van het NBN (Bureau voor Normalisatie) in
samenwerking met de organisatie BV-OECO (Belgische Vereniging voor
Onderzoek en Expertise van Consumentenorganisaties)
https://www.oeco.be/nl. Het doel van deze werkgroep is ervoor te zorgen
dat maatschappelijke organisaties gratis of tegen een voorkeurstarief aan
normalisatieopdrachten kunnen deelnemen.

6. Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen (SDG's) en
klimaatprioriteiten

Gezien de omvang van de uitdagingen waarmee Belgié en de Europese Unie
worden geconfronteerd, is het bijzonder belangrijk ervoor te zorgen dat bij de
maatregelen die worden genomen om deze doelstellingen te verwezenlijken,
voldoende rekening wordt gehouden met de behoeften van personen met een
handicap.


https://www.oeco.be/nl

ELGIAN =
v
ISABILITY

ORUM

In dit verband blijven de video's "SDG en handicap" actueel. Het BDF zal ze
blijven gebruiken en zal zijn leden uitnodigen om dat ook te doen.

Het BDF zal zijn betrokkenheid als waarnemer bij de werkzaamheden van de
Federale Raad voor Duurzame Ontwikkeling (FRDO) voortzetten, met als doel
de behoeften van personen met een handicap zichtbaar te maken:
https://frdo-cfdd.be/.

Het reactievermogen van Belgié in noodsituaties moet worden verbeterd. Er
moet terdege rekening worden gehouden met de behoeften van personen met
een handicap.

Het BDF zal zich ervoor inzetten dat de bevoegde instanties op elk
bestuursniveau organisaties van personen met een handicap betrekken bij de
voorbereiding van de noodplannen.

Informatieverstrekking is een essentieel onderdeel van de processen die bij
een ramp moeten worden uitgevoerd. In 2025 heeft het BDF met het NCCN
(Nationaal Crisiscentrum) samengewerkt aan een eerste evaluatie van de door
BE-alert verzonden berichten. Dit zou in 2026 moeten leiden tot de oprichting
van een specifieke werkgroep die tot doel heeft de procedures voor het
versturen van waarschuwingsberichten te verbeteren. Het BDF zal hieraan
deelnemen en zijn lidorganisaties hierbij betrekken.

7. Samenwerking met het EDF

In 2026 zal het BDF actief betrokken blijven bij de werkzaamheden en
instanties van het European Disability Forum (EDF).

Op bestuursniveau zal het BDF zich uitspreken voor een steeds meer
democratische en participatieve manier van werken: momenteel worden veel
beslissingen in allerijl genomen, waardoor het BDF zijn leden niet goed kan
raadplegen.

De vernieuwing van de instanties van het EDF vindt plaats in 2026. Het is
belangrijk dat het BDF opnieuw een mandaat krijgt bij de Board om tijdig over
informatie te beschikken en een minimale invloed te hebben op de beslissingen
die door het EDF worden genomen.

Wat de werkzaamheden betreft, zal het BDF ervoor zorgen dat het EDF van
informatie wordt voorzien, met aandacht voor:

e het toezicht op de uitvoering van het UNCRPD op Europees niveau

e de inhoud en uitvoering van de Europese strategie voor personen met
een handicap 2021-2030

e de opvolging van de richtlijn European Disability Card (EDC)

e het toezicht op de uitvoering van de European Disability Act (EAA)

e de groeiende digitale kloof en het toenemende gebruik van artificiéle
intelligentie

e de concrete inclusie van personen met een handicap in de acties op het
gebied van duurzame ontwikkeling


https://frdo-cfdd.be/

e
X A
® ~ %

—
Beician %{

DISABIUTY 4
. UForum J
W

M %
L\‘s ( A

Het EDF organiseert steeds meer videoconferenties. Het BDF doet zijn uiterste
best om hier actief aan deel te nemen. Het is de bedoeling om deze aanpak in
2026 voort te zetten. Toch heeft het BDF het EDF gevraagd om zijn manier
van werken aan te passen, zodat de standpunten echt op een participatieve
wijze kunnen worden opgesteld, met inbreng van de nationale adviesraden.

8. Samenwerking met het Platform van adviesraden voor
personen met een handicap

Voor 2026 zijn er vier vergaderingen van het Platform gepland. Deze informele
gesprekken zijn essentieel voor een optimale positionering van de
handicapsector in het federale Belgié.

Deze vergaderingen leiden bovendien ook tot gezamenlijke interpellaties en
een waardevolle uitwisseling van informatie.

De brieven met standpunten en adviezen die gezamenlijk worden opgesteld,
zijn belangrijk voor de definitie, omzetting en uitvoering van de Europese
wetgeving. Het werk van het Platform is ook essentieel in de processen rond
de internationale verdragen waarover Belgié zich uitsluitend op federaal niveau
kan uitspreken. Overleg is dus van cruciaal belang.

Omgekeerd worden de leden van het BDF uitgenodigd om de bezorgdheden
van de verenigingen door te geven, zodat deze in het Platform kunnen worden
besproken.

. De betrokkenheid van / n van AV van het BDF
versterken

Vanaf januari 2026 zal het BDF een nieuwe wijze van organisatie van zijn
vergaderingen invoeren:

e Twee algemene vergaderingen per jaar om de statutaire zaken te
behandelen

e Twee plenaire vergaderingen per semester om inhoudelijke beslissingen
te nemen over internationale kwesties

e Vier vergaderingen van het bestuursorgaan per semester om het
dagelijks bestuur te verzekeren

Het doel van deze reorganisatie is om alle leden regelmatiger en intensiever te
betrekken bij de opvolging van inhoudelijke kwesties.

Op deze manier geeft het BDF een concreet antwoord op de verwachtingen die
zijn lidorganisaties in 2025 hebben geuit.

2026 wordt ook het jaar van de vernieuwing van de instanties van het
BDF: het secretariaat zal ervoor zorgen dat alle nodige informatie wordt
verstrekt voor een goede uitvoering van hun mandaat. Van de bestuurders
wordt ook verwacht dat zij zich inzetten voor de verschillende lopende
dossiers.
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10. Communicatie

a) Gebruik website

De website van het BDF blijft de natuurlijke toegangspoort tot de
activiteiten van het BDF. In 2026 wordt het nieuwe websiteproject van
het BDF eindelijk gerealiseerd. De nieuwe versie is gebaseerd op het
voorbereidende werk van het secretariaat en werd in november 2024 aan
de algemene vergadering voorgelegd. De nieuwe website is in
overeenstemming met de openbare aanbestedingsprocedure die een groot
deel van 2025 in beslag nam.

Het secretariaat zal nuttige informatie van het EDF en bepaalde online
enquétes, voornamelijk afkomstig van de Europese Commissie, blijven
doorgeven aan zijn lidorganisaties: het is belangrijk dat de organisaties
een standpunt innemen over kwesties die betrekking hebben op personen
met een handicap.

b) BDF op LinkedIn

In 2024 werd besloten om LinkedIn te gebruiken om de activiteiten van
het BDF onder de aandacht te brengen. Na een jaar gebruik zal het
interessant zijn om de doeltreffendheid van dit kanaal met alle
lidorganisaties van het BDF te evalueren.

c) Algemene vergadering en plenaire vergadering van het BDF

Sinds de oprichting van het BDF is de algemene vergadering het
belangrijkste communicatiekanaal met zijn leden. Ook in de toekomst zal
er tijdens deze vergadering een informatief gedeelte worden voorzien: het
blijft de ideale gelegenheid om samen na te denken over de werking van
het BDF en over zijn huidige en toekomstige prioriteiten.

Gezien de organisatorische wijzigingen binnen het BDF, die vanaf januari
2026 ingaan, zullen de plenaire vergaderingen van het BDF de uitwisseling
van informatie versterken tussen de lidorganisaties van het BDF, zijn
andere instanties, zijn secretariaat en de buitenwereld.



